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Decreto n. 2 del .............

Ufficio Comune Aro Lel. Conferma e proroga nomina RUP per la fase di esecuzione
del contratto e relativa indennita.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
NELLA QUALITA’ DI PRESIDENTE DELL’ARO LE 1

Premesso:

Che in data 25/07/2013 con atto rep. n.425 rogato dal dott. Vincenzo Papi , notaio in
Squinzano, ¢ stata sottoscritta la Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000 per la
Costituzione di un associazione tra i comuni rientranti nell’Ambito di Raccolta Ottimale
(A.R.O.) n. 1 della Provincia di Lecce;

Che finalita principale della Convenzione ¢ la gestione associata dei compiti inerenti i
servizi di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani dei comuni associati con
I’obiettivo, quindi, di raggiungere la qualita ambientale e la razionalizzazione dei costi
complessivi del servizio integrato;

Che I’art. 9 della Convenzione stabilisce che la struttura preposta alla gestione delle
procedure tecnico-amministrative finalizzate all’organizzazione del servizio di
spazzamento, raccolta e trasporto di rifiuti urbani e assimilati ¢ I’Ufficio Comune di Aro;

Che con verbali n. 4 dell’11/09/13 e n. 12 del 30/12/13 si provvedeva alla costituzione
dell’Ufficio Comune;

Che con deliberazione dell’Assemblea n. 1 in data 28/04/2015, al fine di formalizzare gli
accordi tra i Comuni e I’ARO Lel per il distacco ex art. 14 CCNL Regioni-Enti Locali del
22.01.2004 del personale individuato, si approvavano i relativi schemi di accordo;

Che ai sensi dell’art. 7 della Convenzione, spetta al Presidente dell’ Assemblea procedere
alla nomina del Responsabile dell’Ufficio Comune di ARO e del Responsabile Unico del
procedimento (R.U.P.) ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 272 e segg. del D.P.R.
5/10/2010 n. 207 e ss.mm. ii. per |’eventuale procedura ad evidenza pubblica di
affidamento unico del servizio di spazzamento, raccolta e trasporto;

Che con decreti in data 04/10/2013, n. 1 e n. 2, il Presidente provvedeva, ai sensi dell’7
della citata Convenzione, a nominare, rispettivamente, quale Responsabile dell’Ufficio
Comune di A.R.O. ’avv. Valentino Chironi, dipendente del Comune di Surbo, e quale
RUP I’arch. Riccardo Taurino, dipendente del Comune di Campi Salentina;

Che con nota prot. n. 3592/17, acquisita al Protocollo del Comune di Surbo con il n.
5874/17, I’arch. Taurino rassegnava le proprie dimissioni dall’incarico;

Che, sebbene conclusa la fase di gara per l’individuazione del contraente con la
sottoscrizione del contratto d’appalto rep. n. 643/17 del 29.03.2017, persistendo la
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necessita, anche per la fase di esecuzione del contratto suddetto, di individuazione di un
Responsabile Unico del Procedimento, con Decreto n. 1 del 13.04.2017, il Presidente p.t.
provvedeva, ai sensi dell’7 della citata Convenzione, ad individuare e nominare, per tale
incarico, previa autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza, 1’ing.
Gianluigi Rizzo, nato a San Pietro Vernotico (Br) il 20.08.1970, dipendente del Comune di
Guagnano — cat. D — responsabile del Settore Tecnico dell’Ente;

Visti:
- il punto 11 ed il punto 13 del suddetto accordo;
- Dart. 8/1 lett. B del CCNL 31.03.1999;
Dato atto che I’ing. Rizzo ha regolarmente svolto tale attivita a far data dall’aprile 2017;

Precisato, altresi, che il medesimo dipendente ha continuato a svolgere con impegno,
professionalitd e competenza ’incarico conferito, a far data dal 1° gennaio 2019 anche in
regime di prorogatio;

Rilevato che con delibera dell’ Assemblea n. 2 del 20.02.19 si confermava il distacco presso
I’ARO LE1 dell’ing. Gianluigi Rizzo del Comune di Guagnano, RUP per la fase di
esecuzione del contratto rep. n. 643/17 e, per I’effetto, si prorogavano gli accordi ex art. 14
del CCNL 22.01.04 in essere per un ulteriore quinquennio, pertanto fino al 31.12.2023, con
le modalita ivi stabilite;

Visto, altresi, I’art. 14 commi 4, 5 e 7 del CCNL 22/1/2004, nonché I’art. 17 ¢. 6 CCNL
personale comparto Funzioni Locali del 21.05.2018;

Ritenuto, in assenza di specifica regolamentazione dell’istituto delle Posizioni
Organizzative relativa a questo ARO, dover dare attuazione a tale istituto mediante
applicazione dei criteri e della metodologia adottata ed in vigore nel Comune Capofila,
nelle more della revisione prescritta dall’art. 13 c. 3 del CCNL 21.05.18 (da effettuarsi
entro il 20.05.19);

Vista, in merito, la deliberazione della Giunta del Comune di Surbo n. 180/2008 con
all'oggetto "Approvazione criteri per la graduazione delle "funzioni dirigenziali" e delle
connesse responsabilita ai fini della retribuzione di posizione;

Vista la valutazione dei parametri della Posizione Organizzativa, trasfusa nell’allegata
scheda validata dal Nucleo di Valutazione del Comune Capofila in data 16.02.2016;

Acquisita in atti I’autocertificazione attestante 1’assenza di condizioni di inconferibilita e
incompatibilita previste dal D.Lgs. n. 39/13;

Visti i seguenti pareri:
1l sottoscritto Responsabile Ufficio Comune Aro Le 1

ESPRIME PARERE Favorevole per quanto concerne la regolarita tecnica ed attesta la
regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ex art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e
dell'art. 7 del Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni

Il Responsabile Ulfficio Comune
Avv. Valentino Chinoni )
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1] sottoscritto Responsabile del servizio di Ragioneria dell’Aro Lel

ESPRIME PARERE Favorevole per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura
finanziaria.

1l Responsabile

Dott.ssa Cosima Carbone DA e yZer Lo e
Visti e richiamati:

e il decreto del Prefetto di Lecce del 10/05/18 prot. n. 0049016/18, acquisito al
Protocollo dell’Ente in pari data con il n. 9073/18, di nomina della Commissione ex
art.143 c. 12 del TUEL;

o il verbale di insediamento in data 11/05/2018, rif. Prot. n. 0009102/18;

o il verbale di deliberazione in data 16/05/2018, rif. Prot. n. 0009388/18, con cui si €
provveduto ad individuare le modalita organizzative e di funzionamento della
Commissione stessa;

o il D.P.R. 11/05/2018, pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 126 dell’01/06/2018,
di scioglimento, per la durata di diciotto mesi, a norma dell'art. 143 del D.Lgs. n.
267 del 2000 del Consiglio Comunale di Surbo e di nomina della presente
Commissione Straordinaria;

Ritenuta, pertanto, la propria competenza a provvedere
DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa

1. di confermare e prorogare la nomina quale Responsabile Unico del Procedimento
(R.U.P.) ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 272 e segg. del D.P.R. 5/10/2010 n.
207 e ss.mm. ii. per la fase di esecuzione del contratto d’appalto rep. n. 643/17 del
29.03.2017, relativo al servizio di raccolta e gestione dei rifiuti solidi urbani e altri
servizi attinenti nei comuni dell’ARO Le 1, dell’ing. Gianluigi Rizzo, nato a San
Pietro Vernotico (Br) il 20.08.1970, dipendente del Comune di Guagnano — cat. D —
responsabile del Settore Tecnico dell’Ente, per la durata del mandato della scrivente
Commissione Straordinaria;

2. di riconoscere al medesimo ing. Rizzo, nella sua qualita di RUP, la posizione
organizzativa di cui all’art. 8/1 lett. B del CCNL 31.03.1999 a far data dal citato
decreto n. 1 del 13.04.2017 e per la durata del mandato della scrivente
Commissione, fatto salvo 1’obbligo di revisione dei criteri imposta dall’art. 13 c. 3
del CCNL 21.05.18;

3. di determinare in € 5.594,94, risultante dalla scheda indicata nelle premesse e
dall'applicazione del disposto della citata deliberazione della Giunta Comunale di
Surbo n. 180/2008, I’indennita di posizione annua lorda che, sommata all’eventuale
trattamento in godimento allo stesso titolo percepito nell’Ente di appartenenza,
dovra comunque restare contenuta entro il tetto massimo di cui all’art. 14, comma 5
del CCNL 21.01.2004 pari ad € 16.000,00 annui;

4. di dare atto che, in virtu dell’art. 10 dell’accordo sottoscritto il 06.05.2015 per il
distacco a tempo parziale, ai sensi dell’art. 14 — comma 7 del CCNL 22/1/2004, tale
indennita ¢ corrisposta direttamente dall’ARO Lecce 1 e di disporre,
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conseguentemente, che il Responsabile del settore Servizi Finanziari del Comune
Capofila provveda al pagamento della stessa con cadenza periodica e regolare,
nonché alla definizione di tutto I’arretrato da precisarsi a cura del Responsabile del
servizio di Ragioneria dell’Aro Lel, anche in favore del RUP dimissionario arch.
Riccardo Taurino per il periodo di competenza;

di trasmettere il presente decreto al dipendente interessato, al Comune di
appartenenza ed alla dott.ssa Cosima Carbone, Responsabile del servizio di
Ragioneria dell’Aro Lel, nonché di comunicare il presente provvedimento ai
Comuni dell’ARO Lel;

di provvedere alla pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune capofila per
la durata di quindici giorni.

Per la Comnﬁssionp’/
in funzione dl Pres1dente

Aro Le 1 //1 Z/((
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11/ COMMISgA 10

“Dott. 7brlo Seksa
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