DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE

N. 1 DEL 26/02/2019

Oggetto: Ufficio Comune - Liquidazione indennita per specifiche responsabilitd d.ssa
Carbone e d.ssa Leone anni 2014-2018.

IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO COMUNE

Verificata la regolarita tecnica e la correttezza del presente provvedimento, ai sensi dei
vigenti Regolamenti di contabilita e dei Controlli Interni;

Premesso:

Che i Consigli Comunali di Campi Salentina, Guagnano, Novoli, Salice Salentino,
Squinzano, Surbo, Trepuzzi deliberavano di approvare lo schema di convenzione,
predisposto e proposto dalla Regione Puglia, per la costituzione in associazione ex
art. 30 del D.lgs. n. 267/00 tra i medesimi Enti, rientranti nell’Ambito di Raccolta
Ottimale 1 della Provincia di Lecce, di cui alla delibera GR Puglia n. 2147 del
23/10/2012, per il coordinamento, ’attuazione e la gestione associata dei compiti,
delle funzioni amministrative comunali e delle attivitd connesse ai servizi di
spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani ed assimilati e servizi
annessi;

Che la suddetta convenzione veniva sottoscritta dai Sindaci dei suddetti Comuni in
data 25.07.2013 e rogata dal notaio dott. Vincenzo Papi con atto n. 425 Rep. (atto
registrato a Lecce il 30 luglio 2013 al n.ro 6504/1);

Che con verbali n. 4 dell’11/09/13 e n. 12 del 30/12/13 si provvedeva alla
costituzione dell’Ufficio Comune nelle persone dei dipendenti avv. Valentino
Chironi del Comune di Surbo, arch. Riccardo Taurino del Comune di Campi
Salentina, dott.ssa Cosima Carbone del Comune di Guagnano e dott.ssa Ilaria Leone
del Comune di Surbo;

Che con decreti in data 04/10/2013, n. 1 e n. 2, il Presidente provvedeva, ai sensi
dell’art. 7 della citata Convenzione, a nominare, rispettivamente, quale
Responsabile dell’Ufficio Comune di A.R.O. I’avv. Valentino Chironi, dipendente
del Comune di Surbo, e quale RUP I’arch. Riccardo Taurino, dipendente del
Comune di Campi Salentina;

Dato atto:

Che, previe deliberazioni dei rispettivi Comuni di appartenenza e deliberazione
dell’Assemblea dei Sindaci dell’Aro Le 1, si formalizzava il distacco ex art. 14 c. 7
CCNL Regioni EE.LL. 22.01.2004 presso ’ARO LEl dei citati dipendenti e si
approvavano, conseguentemente, i relativi schemi di accordo;

Che tali accordi venivano regolarmente sottoscritti;
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- Che, a seguito delle dimissioni rassegnate dall’arch. Taurino, con decreto n. 1 in
data 13/04/2017, il Presidente p.t. provvedeva ai sensi dell’art. 7 della citata
Convenzione a nominare quale R.U.P. per la fase di esecuzione del contratto rep. n.
643/17 ’ing. Gianluigi Rizzo, dipendente del Comune di Guagnano;

- Che il Comune di Guagnano, con deliberazione GC n. 70/2017, confermava il
distacco presso 1I’Aro Le 1 del suddetto dipendente ed approvava il relativo schema
di accordo ex art. 14 c. 7 CCNL Regioni EE.LL. 22.01.2004;

Rilevato, altresi,

- Che con delibera dell’Assemblea n. 2 del 20.02.19 si confermava il distacco presso
’ARO LE1 dei dipendenti avv. Valentino Chironi del Comune di Surbo,
Responsabile dell’Ufficio Comune; ing. Gianluigi Rizzo del Comune di Guagnano,
RUP per la fase di esecuzione del contratto rep. n. 643/17; dott.ssa Cosima Carbone
del Comune di Guagnano, Responsabile del servizio di Ragioneria dell’Aro Lel;
dott.ssa Ilaria Leone del Comune di Surbo, Responsabile del servizio di Segreteria
dell’Aro Lel; '

- Che, per I’effetto, si prorogavano gli accordi ex art. 14 del CCNL 22.01.04 in essere
per un ulteriore quinquennio, pertanto fino al 31.12.2023, con le modalita ivi
stabilite;

- Che con decreti del Presidente dell’Aro Le 1 in data 25.02.2019, n. 1 e n. 2, si
confermava e prorogava la nomina, rispettivamente, dell’avv. Chironi quale
Responsabile dell’Ufficio Comune e dell’ing. Rizzo quale RUP;

Visto I’art. 17 comma 2 lettera f) del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 01.04.1999,
come modificato dall’art. 7 comma 1 del CCNL 09.05.2006, oggi confluito nell’art.68
comma 2 lettera e) e art.70 quinquies comma 1 del C.C.N.L. 21 maggio 2018;

Rilevato che, sin dalla costituzione dell’Ufficio Comune, la dott.ssa Cosima Carbone,
dipendente cat. C del Comune di Guagnano, e la dott.ssa Ilaria Leone, dipendente cat. C del
Comune di Surbo, hanno gestito rispettivamente le responsabilitd di procedimenti
amministrativi afferenti al servizio di Ragioneria ed al servizio di Segreteria dell’Aro Lel
ed adempiuto alle relative incombenze con impegno, professionalitd, autonomia e
regolarita;

Ritenuto, pertanto, poter e dover riconoscere, a partire dall’anno 2014, alle suddette
componenti dell’Ufficio Comune ’indennita per specifiche responsabilita di cui all’art. 17
comma 2 lettera f) del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 01.04.1999, come
modificato dall’art. 7 comma 1 del CCNL 09.05.2006, oggi confluito nell’art. 68 comma 2
lettera e) e art.70 quinquies comma 1 del C.C.N.L. 21 maggio 2018;

Dato atto che, per la quantificazione della suddetta indennitd, in assenza di specifica
regolamentazione dell’istituto relativa a questo ARO si ritiene poter far ricorso, in analogia
a quanto effettuato per il funzionamento dell’Ufficio e per le posizioni organizzative, alle
decisioni prese in fase di contrattazione integrativa del Comune Capofila, che da diversi
anni prevedono per i dipendenti di cat. C un tetto massimo individuale di € 500,00 annui;

Ritenuto poter riconoscere le suddette indennita nella misura appresso complessivamente
specificata per gli anni dal 2014 al 2018:

- Carbone dott.ssa Cosima, dipendente del Comune di Guagnano, € 2.500,00;
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- Leone dott.ssa Ilaria, dipendente del Comune di Surbo, € 2.500,00;
Visto il D. Lgs. n. 267/00;

Ritenuta la propria competenza a provvedere;

DETERMINA
per le motivazioni di cui nelle premesse

1. Di liquidare e pagare alle sottoindicate componenti dell’Ufficio Comune la somma
indicata in corrispondenza di ciascuna dipendente, relativa alle indennita per all’art.
17 comma 2 lettera f) del CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 01.04.1999, come
modificato dall’art. 7 comma 1 del CCNL 09.05.2006, oggi confluito nell’art. 68
comma 2 lettera e) e art.70 quinquies comma 1 del C.C.N.L. 21 maggio 2018, per il
periodo 01.01.2014- 31.12.2018 in ragione di € 500,00 annui:

e Carbone dott.ssa Cosima, dipendente del Comune di Guagnano, € 2.500,00, al
lordo delle ritenute di legge;

e Leone dott.ssa Ilaria, dipendente del Comune di Surbo, € 2.500,00, al lordo delle
ritenute di legge;

2. Di imputare la complessiva somma di € 5.000,00 sul cap. 1583 RRPP del bilancio del
Comune di Surbo, Ente Capofila;

3. di trasmettere la presente al Responsabile dei Servizi Finanziari del Comune
Capofila, per quanto di competenza;

4. Di trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio Messi del Comune
Capofila per la pubblicazione all’Albo on line per 15 giorni.
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Visto: ai sensi dell'art. 147 bis dell'art. 153, comma 5 del DV.Lgs 267/2000, si attesta la

regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria, giusfanota prot. n. 3837/19

Il Segretario, Generale
Dott. Angele-Caretto
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